
ПРОТОКОЛ № 4/2026 

заседания рабочей группы противодействию коррупции ГУЗ УОДКБ имени 

политического и общественного деятеля Ю.Ф. Горячева 

 

г. Ульяновск                                                                                                  15 апреля 2026г. 

 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 

 

Председатель рабочей группы по противодействию коррупции: 

заместитель главного врача по организационно-методической работе – Климова 

И.Н. 

Члены рабочей группы: 

Заместитель главного врача по лечебной работе – Безик В.В.; 

Заместитель главного врача по экономическим вопросам – Сазонтова Н.В.; 

Заместитель главного врача по акушерско-гинекологической помощи – Исаенкова 

Н.С.; 

Начальник отдела закупок – Быленкова З.А. 

Начальник отдела АСУ – Усов А.А.; 

Председатель первичной профсоюзной организации – Тякин К.О.; 

Секретарь рабочей группы по противодействию коррупции - юрисконсульт 

юридического отдела – Сиразетдинова А.И. 

 

ВСЕГО ПРИСУСТВОВАЛО: 8 человек 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1. Анализ зон коррупционного риска в сфере закупок и выработка предложений по 

устранению причин и условий, способствующих их возникновению. 

 

СЛУШАЛИ: Председатель рабочей группы по противодействию коррупции 

Климову И.Н. В соответствии с Положением об оценке коррупционных рисков ГУЗ 

УОДКБ имени политического и общественного деятеля Ю.Ф. Горячева оценка 

коррупционных рисков в деятельности медицинской организации проводится ежегодно. 

Тема заседания: анализ зон коррупционного риска в сфере закупок и выработка 

предложений по устранению причин и условий, способствующих их возникновению.  

СЛУШАЛИ: Юрисконсульта юридического отдела Сиразетдинову А.И. На 

основании анализа зон коррупционного риска в сфере закупок к заседанию рабочей 

группы по противодействию коррупции в начальником отдела закупок Быленковой З.А. 

был разработан проект Карты коррупционных рисков в сфере закупок ГУЗ УОДКБ 

имени политического и общественного деятеля Ю.Ф. Горячева. Предлагается обсудить 

данный проект и утвердить Протоколом заседания рабочей группы по противодействию 

коррупции. 



ПРОЕКТ КАРТЫ КОРРУПЦИОННЫХ РИСКОВ В СФЕРЕ ЗАКУПОК 

государственного учреждения здравоохранения «Ульяновская областная детская клиническая больница имени политического и 

общественного деятеля Ю.Ф. Горячева 2026 год 

 Зоны повышенного 

коррупционного риска 

(коррупционно-опасные 

функции) 

Перечень 

должностей, 

связанных с зоной 

повышенного 

коррупционного 

риска 

Типовые ситуации 

коррупционного риска 

Степень риска (низкая, 

средняя, высокая) 

Меры по устранению 

1. Подготовка и формирование 

потребности в товарах, работах, 

услугах;  

Заместитель главного 

врача по 

экономическим 

вопросам, 

руководитель 

контрактной службы, 

инициаторы закупок 

иные члены 

контрактной службы  

Искусственное дробление 

потребностей для обхода 

порогов; включение в план 

закупок 

необоснованных/избыточных 

позиций; подмена реальных 

характеристик 

(качеств/количества); 

согласование заявок с 

аффилированными 

поставщиками; 

 

Низкая 

 

Регламентирование процесса 

формирования потребности 

(в медицинской организации 

принят регламент по 

организации закупок и 

взаимодействию 

контрактной службы с 

другими подразделениями 

медицинской организации); 

утверждённые формы 

обоснования (расчет 

экономической 

целесообразности) 

ведомственный контроль 

(комиссия); электронный 

реестр потребностей; 

разделение функций 

(инициация — утверждение 

— контроль); обязательные 

декларации о наличии 

личной заинтересованности, 

обучение по 44-ФЗ. 

2. Разработка и утверждение 

документации о закупке (ТЗ, 

документация конкурса, 

извещения) 

Инициаторы закупок, 

специалисты по 

закупкам, начальник 

отдела закупок - 

руководитель 

Устная/письменная 

подстройка ТЗ под 

конкретного контрагента; 

включение необоснованных 

требований к контрагенту; 

Низкая 

 

Осуществление 

всестороннего исследования 

рынка. Документальное 

оформление результатов 

мониторинга исследования 



контрактной службы предоставление 

конфиденциальной 

информации о конкурсе 

отдельным участникам; 

Необоснованное завышение 

(занижение) НМЦД/НМЦК. 

Необоснованный выбор 

способа определения 

поставщика (подрядчика, 

исполнителя) по срокам, 

цене, объему, особенностям 

объекта закупки, 

конкурентоспособности и 

специфике рынка. 

рынка. Обоснование 

НМЦД/НМЦК в 

соответствии с 

требованиями 

законодательства, 

методическими 

рекомендациями; 

Применение форм типовой 

документации о закупке, 

типовых форм контрактов.  

независимая экспертиза ТЗ 

при необходимости; 

размещение извещения на 

сайте; ограничение доступа 

к проектам документации; 

ведомственный контроль со 

стороны Минздрава 

Ульяновской области, 

контрольно-надзорная 

деятельность со стороны 

контрольно-надзорных 

органов; 

 

3. Проведение конкурентных 

процедур (конкурсы, аукционы, 

запросы котировок/цен) 

Инициаторы закупок, 

специалисты по 

закупкам, начальник 

отдела закупок - 

руководитель 

контрактной службы 

Преднамеренная 

дисквалификация 

конкурентов; сговор между 

членами контрактной 

службы и участниками;  

Низкая 

 

Формирование состава 

контрактной службы с 

учетом требований, 

утвержденного в 

медицинской организации, 

Положения о конфликте 

интересов в сфере закупок. 

Оформление деклараций о 

личной заинтересованности 

членами контрактной 

службы. Обучение всех 

членов контрактной службы 

по 44-ФЗ. Публикация всей 

ключевой информация о 

закупках (извещения, 

документация, протоколы) в 



Единой информационной 

системе (далее -ЕИС). 

Применение 

автоматизированных 

процедур через ЕИС.  

Ведомственный контроль со 

стороны Минздрава 

Ульяновской области. 

Контрольно-надзорная 

деятельность со стороны 

контрольно-надзорных 

органов 

4. Рассмотрение заявок /подведение 

итогов 

Руководитель 

контрактной службы-

начальник отдела 

закупок, 

специалисты по 

закупкам, 

инициаторы закупок 

Предвзятая оценка по 

качественным критериям 

Низкая 

 

Независимая экспертная 

оценка заявок при 

необходимости. Письменные 

обоснования каждой 

позиции в заявке. Обучение 

всех членов контрактной 

службы по 44-ФЗ. 

5. Заключение, исполнение и 

контроль исполнения контракта 

Члены контрактной 

службы, члены 

приёмочных 

комиссий 

Подписание контрактов с 

аффилированными 

контрагентами; подложные 

акты приёма-передачи; 

оплата работ/товаров не в 

полном объёме или за 

неоказанные услуги; 

изменение условий контракта 

в пользу контрагента 

Низкая 

 

Формирование состава 

контрактной службы, 

приемочных комиссий с 

учетом требований, 

утвержденного в 

медицинской организации, 

Положения о конфликте 

интересов в сфере закупок. 

Оформление деклараций о 

личной заинтересованности 

членами контрактной 

службы, приемочных 

комиссий. Обучение всех 

членов контрактной службы 

по 44-ФЗ. 

Фиксация приемки при 

необходимости с 

использованием фото/видео. 

Ведомственный контроль со 

стороны Минздрава 



Ульяновской области. 

Контрольно-надзорная 

деятельность со стороны 

контрольно-надзорных 

органов. 

 

 

6. Работа с поставщиками и 

взаимодействие вне процедур 

закупок 

Члены контрактной 

службы, члены 

приемочных 

комиссий 

Получение 

подарков/вознаграждений; 

неформальные встречи и 

договорённости; лоббизм 

интересов контрагентов 

Низкая 

 

В медицинской организации 

утверждена 

антикоррупционная 

политика, положение о 

сообщении отдельными 

категориями лиц о 

получении подарка в связи с 

их должностным 

положением, положение о 

конфликте интересов в 

сфере закупок; положение о 

порядке приема 

медицинскими работниками 

представителей 

фармацевтических 

компаний, производителей 

или продавцов медицинских 

изделий; регулярное 

обучение работников по 

этике и антикоррупционной 

политике медицинской 

организации 

7. Размещение и контроль 

информации в ЕИС и отчетность 

Руководитель 

контрактной службы, 

специалисты по 

закупкам 

(ответственное лицо 

за размещение 

информации в ЕИС) 

Несвоевременное 

размещение информации в 

ЕИС 

Низкая 

 

Регламентация сроков и 

формата размещения 

необходимой информации в 

ЕИС; система контроля 

корректности публикаций.  

Контрольно-надзорная 

деятельность со стороны 

контрольно-надзорных 

органов. Санкции за 

невыполнение требований 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОСТАНОВИЛИ:  

 

1. Утвердить Карту коррупционных рисков в сфере закупок ГУЗ УОДКБ имени политического и общественного деятеля Ю.Ф. 

Горячева на 2026 год. 

2. Начальнику отдела АСУ Усову А.А. организовать размещение Карты коррупционных рисков в сфере закупок ГУЗ УОДКБ имени 

политического и общественного деятеля Ю.Ф. Горячева на 2026 год  на официальном сайте  медицинской организации. 

 

ПРОГОЛОСОВАЛИ: 

за - 8 

против - 0 

воздержались -0 

 

 

по размещению, 

предусмотренные 

законодательством 

8. Конфликт интересов и личная 

заинтересованность 

Члены контрактной 

службы и 

приемочных 

комиссий 

Участие в процедурах при 

наличии 

родственных/деловых связей 

с поставщиком; решение в 

пользу аффилированного 

лица; сокрытие связей 

Низкая Обязательные декларации о 

возможной личной 

заинтересованности; запрет 

на участие в процедурах при 

наличии конфликта 

интересов; механизм 

уведомления и передачи 

полномочий; проверка через 

базу данных контрагентов и 

реестры; дисциплинарные и 

уголовно-правовые 

последствия 

9. Контроль и внутренний аудит, 

взаимодействие с внешними 

контролирующими органами  

Руководитель 

контрактной службы-

начальник отдела 

закупок, инициаторы 

закупок  

Сокрытие нарушений; 

давление на аудиторов; 

недостаточная независимость 

внутреннего контроля 

Низкая Регулярные плановые и 

внеплановые внутренние 

проверки; проверки 

контрольно-надзорных 

органов; дисциплинарная и 

уголовная ответственность 
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